
Vertrauen, das bleibt.

Der Erfolg ist das Ziel. 
Fonds-Depots und Strategie-Ansätze



Entspannt in die Zukunft blicken. 
Mit mehr Rendite zu mehr Rente.

Mindestens drei weitere Personen glauben das auch nicht. Vier von Fünf rechnen 
nämlich nicht damit, ihren 90. Geburtstag zu feiern. Fatale Fehleinschätzung! Wer 
heute seinen 50. Geburtstag feiert, kann sich mit mindestens 50 Prozent Wahr-
scheinlichkeit auch auf den Neunzigsten einstellen. Und je jünger Sie sind, umso 
wahrscheinlicher wird Ihr 90. Geburtstag – erst recht, wenn Sie eine Frau sind.

Frauen sind Männern in punkto Lebenserwartung überlegen
Eine 1985 geborene Frau hat mit fast 75 % Wahrscheinlichkeit einen wirklich guten 
Grund, sich auf ihren 90. Geburtstag zu freuen. Langfristig zu planen wird also immer 
wichtiger. Doch Altersvorsorge ist weit mehr, als nur für Ihre Geburtstagsparty zum 
Neunzigsten zu sparen. Es geht darum, dass Sie wahrscheinlich viel mehr Zeit im Ruhe-
stand verbringen werden, als Sie glauben. Und es geht um das Risiko, länger zu leben, 
als das angesparte Geld reicht. Was tun?

Hohe Renditechance für hohe Lebenserwartung
Wer lebenslange Ausgaben hat, braucht auch ein lebenslanges Einkommen. Das erfor-
dert eine langfristige Altersvorsorge – mit möglichst hohen Renditechancen. Diese 
hohen Renditechancen bietet Ihnen erfahrungsgemäß die fondsgebundene Renten-
versicherung. Dabei sind die Vorsorge, wie auch die Fondsanlage auf längere Laufzei-
ten ausgerichtet. Und das Anlagerisiko? 

Das ist kein Geheimnis: Wo hohe Gewinne locken, sind auch Rückschläge denkbar. Des-
halb braucht es für erfolgreiches Anlegen auf den Aktienmärkten Geschick, Professio-
nalität und vor allem Erfahrung. Genau darauf setzt die fondsgebundene Rentenver-
sicherung. So können Sie von erstklassigen Fonds profitieren und aus verschiedenen 
Anlagestrategien das Chancen-Risiko-Profil wählen, das Ihnen zusagt. 

Gerade langfristig betrachtet, über Zeiträume von 15 Jahren oder mehr, zeigen sich In-
vestmentfonds als eine lukrative und renditeträchtige Anlage. Im Jahresdurchschnitt 
können durchaus 5 %, 6 % und mehr erreicht werden.

Deshalb nutzen Sie mit unseren fondsgebundenen Rentenversicherungen Ihre Rendite-
chancen – für ein regelmäßiges lebenlanges Einkommen, das übrigens ab Rentenbeginn 
garantiert ist. 

Silvester 2055 in den Bergen. Partystimmung. Familie und Freunde – alle sind da. Gute Wünsche. Tolle Geschenke. 
Geburtstagsüberraschung: Jemand hat Dinner-for-One als 3D-Hologramm organisiert. Es ist Ihr 90. Geburtstag. Ja genau, Ihr eigener 90. Geburts-
tag. Glauben Sie nicht?
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Vier Strategie-Ansätze 1

4

3

2

Welcher Anlegertyp sind Sie?

Individuell
bevorzugt freie Auswahl und

individuellen Fondsmix aus einer 
exzellenten digitalen Fondspalette

Pragmatisch
bevorzugt extra kostengünstige
Indexfonds mit einer angenehm
verständlichen Anlagestrategie

Indexfonds Indexfonds 
nachhaltig

Serviceorientiert
bevorzugt eine ausgewogene 

vermögensverwaltende 
Ausrichtung

Ausgewogen

Dynamisch Defensiv

Themenorientiert
bevorzugt Exklusivität

und einen flexibel gemanagten
vermögensverwaltenden Fonds

Europa Income

Global ESG
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Für Serviceorientierte.
Die StrategieDepots.

Continentale 
StrategieDepot Ausgewogen

40 %
Warburg 
Zukunftsmanagement

30 %
Flossbach von Storch -
Multi Asset – Balanced – R

30 %
Swisscanto (LU) Portfolio Fund 
Sustainable Balanced (EUR) AA

Anlagehorizont
mittel- bis langfristig

Aktienanteil im Depot
maximal 76 %

Sie wünschen sich vor allem Service 
und ein eher ausgewogenes Invest-
ment. Dann wählen Sie dieses Depot. 
Bereits mit der Entscheidung für das 
Depot ist Ihr  Anlagewunsch nach Aus-
gewogenheit berücksichtigt. Das pro-
fessionelle  Fondsmanagement arbei-
tet ganz in Ihrem Sinne.

Mit seinen vermögensverwaltenden 
Fonds investiert das Depot weltweit in 
verschiedene Vermögensklassen und 
nutzt so flexibel attraktive Anlage-
chancen.

Das Besondere ist ein begrenztes Akti-
eninvestment von maximal 76 %. Durch 
die integrierten vermögensverwalten-
den Fonds soll ein ausgewogenes und 
überdurchschnittliches Ertragswachs-
tum bei nicht zu hohen Kursschwankun-
gen erzielt werden. 

Continentale 
StrategieDepot Dynamisch

25 %
BlackRock Global Funds – 
ESG Multi-Asset Fund

25 %
Flossbach von Storch SICAV – 
Multiple Opportunities - R

25 %
Robeco Global 
Consumer Trends D EUR

25 %
Swiss Rock (Lux) 
Dachfonds Sicav – Wachstum A

Anlagehorizont langfristig
Aktienanteil im Depot bis 85 %

Als serviceorientierter Anleger sind Sie 
mit diesem Depot hervorragend aufge-
hoben. Denn: Sie können sich entspannt 
zurücklehnen und professionelle Fonds-
manager übernehmen den Rest.

Durch die Anlage in vermögensverwal-
tende Fonds profitieren Sie flexibel und 
stets am Puls der Zeit von den Anlage-
chancen verschiedener Vermögens-
klassen (wie Renten, Aktien, Fonds, Roh-
stoffe und Edelmetalle).

Das Besondere: Sie nutzen die Chan-
cen eines überdurchschnittlichen 
Ertrags wachstums durch ein mögliches 
Aktieninvestment von bis zu 85 %. 
Bitte beachten Sie: Mit diesen Rendi-
techancen nehmen Sie zugleich auch 
größere Kursschwankungen in Kauf. Die 
gewählte Anlagestrategie können Sie 
selbstverständlich jederzeit wechseln.

Continentale 
StrategieDepot Defensiv

34 %
BlackRock Global Funds – 
ESG Multi-Asset Fund

33 %
Carmignac 
Patrimoine A

33 %
ODDO BHF 
Polaris Moderate DRW – EUR

Anlagehorizont
mittel- bis langfristig

Aktienanteil im Depot
maximal 43 %

Dieses Depot wendet sich an service-
orientierte Anleger mit einem eher  
sicherheitsbetonten Ertragswunsch. 
Die im Depot enthaltenen Fonds ver-
folgen unterschiedliche Ansätze, um 
Risiken zu dämpfen und gleichmäßigere 
Erträge zu erzielen.

Das Depot setzt sich aus drei inter-
national investierenden Mischfonds 
mit verschiedenen Anlagestrategien 
zusammen.

Das Besondere: Charakteristisch für 
das Depot ist ein begrenztes Aktien-
investment von maximal 43 %. Durch 
die vermögensverwaltenden Fonds soll 
ein gleichmäßiger Ertrag bei geringen 
Kursschwankungen erzielt werden. Die 
gewählte Anlagestrategie können Sie 
selbstverständlich jederzeit wechseln. 

Hinweis zur Vereinbarung des Depots: 
Bitte beachten Sie bei der Beantragung einer fondsgebundenen Rentenversicherung, dass die Zusammenstellung des Depots mit be-
stimmten Anlageschwerpunkten durch uns keine Empfehlung für eine bestimmte Fondsanlage bedeutet. Es bleibt in jedem Fall allein 
Ihrer Entscheidung überlassen, welche Investmentfonds Sie im Rahmen der fondsgebundenen Rentenversicherung verwenden wollen.

In Deutschland nicht für die fondsgebundene Renten-
versicherung zur Basisversorgung (Tarife BRI, BRIG) und 
RiesterRente Invest Garant (Tarif RRIG) auswählbar.

In Deutschland nicht für die fondsgebundene Renten-
versicherung zur Basisversorgung (Tarife BRI, BRIG) und 
RiesterRente Invest Garant (Tarif RRIG) auswählbar.

Hinweis zur Vereinbarung des Depots: 
Bitte beachten Sie bei der Beantragung einer fondsgebundenen Rentenversicherung, dass die Zusammenstellung des Depots mit bestimmten Anlageschwerpunkten durch uns keine Empfehlung für eine bestimmte Fondsanlage bedeutet. Es bleibt in jedem Fall allein Ihrer Entscheidung 
überlassen, welche Investmentfonds Sie im Rahmen der fondsgebundenen Rentenversicherung verwenden wollen.
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Für Themenorientierte.
Die Continentale AktienDepots.

Continentale
AktienDepot Europa

25 %
Comgest Growth Europe EUR Acc.

25 %
Fidelity Funds – 
Germany Fund A (EUR)

25 %
JPMorgan Funds – 
Europe Equity Fund A (dist)

25 %
Threadneedle (Lux) – 
European Select 1E

Anlageziel
Dynamisches Wachstum durch 
Anlage in europäische Aktienfonds

Sie sehen hohe Renditechancen am 
ehesten bei Investments im europäi-
schen Raum? Sofern Sie auch die ent-
sprechende Risikobereitschaft mit-
bringen, wird Ihnen dieses dynamische 
AktienDepot zusagen. 

So wie Sie, setzen auch die Anbieter der 
vier Aktienfonds im Depot auf den Er-
folg europäischer Investments. 

Das Besondere: Ein maximaler Wertzu-
wachs soll durch die Investition in euro-
päische Aktienfonds mit unterschied-
lichen Anlageschwerpunkten (nach 
Regionen und Unternehmensgrößen) 
erreicht werden. Bitte beachten Sie: 
Mit diesen potenziellen Renditechancen 
nehmen Sie zugleich auch größere Kurs-
schwankungen in Kauf. Die gewählte 
Anlagestrategie können Sie selbstver-
ständlich jederzeit wechseln.

Continentale
AktienDepot Global

Dieses AktienDepot wird Sie interessie-
ren, wenn Sie die hohen Ertragschan-
cen der Aktienmärkte nutzen wollen 
und risikobewusst sind. Der themati-
sche Schwerpunkt des Depots liegt in 
der globalen Diversifikation. 

Das Besondere: Hier nutzen Sie die 
Chancen eines maximalen Wert-
zuwachses durch die Investition in 
weltweite Aktienfonds, die sich durch 
unterschiedliche globale Anlage-
strategien und Berücksichtigung von 
Unternehmen mit nachhaltigem Ge-
winnwachstum auszeichnen. Bitte be-
achten Sie; Mit diesen potenziellen Re-
ditechancen nehmen Sie zugleich auch 
größere Kursschwankungen in Kauf. Die 
gewählte Anlagestrategie können Sie 
selbstverständlich jederzeit wechseln. 

25 %
BGF Global Long-Horizon 
Equity Fund A2 EUR

25 %
Fidelity Funds – Global Thematic 
Opportunities Fund A (USD)

25 %
JPM Global Focus A (dist) – EUR

25 %
Vontobel Fund – 
Global Equity B USD

Anlageziel
Dynamisches Wachstum durch 
weltweite Anlage in Aktienfonds

Hinweis zur Vereinbarung des Depots: 
Bitte beachten Sie bei der Beantragung einer fondsgebundenen Rentenversicherung, dass die Zusammenstellung des Depots mit bestimmten Anlageschwerpunkten durch uns keine Empfehlung für eine bestimmte Fondsanlage bedeutet. Es bleibt in jedem Fall allein Ihrer Entscheidung 
überlassen, welche Investmentfonds Sie im Rahmen der fondsgebundenen Rentenversicherung verwenden wollen.
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Continentale
IncomeDepot

34 %
DWS Invest 
ESG Equity Income LC

33 %
Invesco Global 
Equity Income Fund A USD Acc.

33 %
Threadneedle (Lux) - 
Pan European Equity Dividend AE

Anlageziel
Dynamisches Wachstum durch 
regelmäßige Erträge, wie z.B. Di-
videndenausschüttungen

Für dieses Depot entscheidet sich, wer 
langfristige wiederkehrende Ertrags-
steigerungen sucht. Genau auf dieses 
Renditeziel ist das Konzept des Inco-
meDepots abgestellt - und auf einen 
entsprechend langen Anlage horizont. 
Das Depot kombiniert Dividenden- und 
Income-Fonds, die vorwiegend inter-
national investieren. Dabei setzen die 
Fonds auf unterschiedliche Strategien 
zur Maximierung der laufenden Erträge.

Die Dividendenfonds investieren in Ak-
tien von Unternehmen mit überdurch-
schnittlicher Dividendenausschüttung. 
Die Anlagestrategien der Income-
Fonds streben ebenfalls hohe Dividen-
denrenditen an, setzen jedoch zusätz-
lich auf festverzinsliche Wertpapiere 
(u.a. Hochzinsanleihen). Die gewählte 
Anlagestrategie können Sie selbstver-
ständlich jederzeit wechseln.

Continentale 
ESGDepot Nachhaltigkeit

25 %
Comgest Growth Global USD Acc

25 %
DWS Invest 
ESG Equity Income LC

25 %
LGT Sustainable 
Equity Fund Global (EUR) B

25 %
ODDO BHF 
Polaris Moderate DRW-EUR

Anlageziel
Dynamisches Wachstum durch 
Investition in nachhaltige Unter-
nehmen

ESG steht für „Environment Social Go-
vernance“, also für Umwelt, Soziales 
und Unternehmensführung. Dieses 
Depot nimmt, gemäß den Angaben der 
Kapitalverwaltungsgesellschaften, ge-
zielt an Wachstumschancen teil, die 
nachhaltig und sozialverträglich sind.
Wer mit diesem Depot investiert, ist 
nachhaltig orientiert, risikobewusst 
und unterstützt nachhaltige Ziele auf 
der ganzen Welt. 

Der Wertzuwachs des Depots soll durch 
die Investition in nachhaltige Aktien- 
und Mischfonds realisiert werden. 
Unternehmen, die nachhaltig wirt-
schaften, humane Arbeitsbedingungen 
schaffen, umweltfreundliche Technolo-
gien verwenden und eine entsprechen-
de Geschäftspolitik verfolgen, sind die 
Anlage-Schwerpunkte der Fonds.

Für Individualisten.
Exzellente 
Fondsauswahl 
für jeden.

Individuelle
Fondsauswahl

20 %
Investitionsschwerpunkt 
z. B. Europa

20 %
Investitionsschwerpunkt 
z. B. Welt

20 %
Investitionsschwerpunkt 
z. B. Asien

20 %
Investitionsschwerpunkt 
z. B. Nachhaltigkeit

20 %
Investitionsschwerpunkt 
z. B. Emerging Markets

Individualisten, die sich von vornherein 
vielfältigen Spielraum wünschen und 
auch während der Laufzeit ihre Fonds-
anlage selbst aktiv steuern wollen, 
können aus dem Fondssortiment der 
Continentale ihre bevorzugten Fonds 
erwerben. 

• Individueller Fondsmix entspre-
chend dem persönlichen Sparziel 
und der Risikoneigung

• Bis zu zehn Fonds kombinierbar
• Digitale Fondspalette

Hinweis zur Vereinbarung des Depots: 
Bitte beachten Sie bei der Beantragung einer fondsgebundenen Rentenversicherung, dass die Zusammenstellung des Depots mit bestimmten Anlageschwerpunkten durch uns keine Empfehlung für eine bestimmte Fondsanlage bedeutet. Es bleibt in jedem Fall allein Ihrer Entscheidung 
überlassen, welche Investmentfonds Sie im Rahmen der fondsgebundenen Rentenversicherung verwenden wollen.

Eine Gesamtübersicht der einzelnen Fonds mit Risikoeinschätzungen enthält das PDF „Die Investmentfonds im Überblick - Daten und 
Fakten“ (Druckstück 3377).
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Für Pragmatische.
Nachahmen und Mischen.

Mögen Sie es einfach und pragmatisch?

Fonds-Strategie: einfach nachahmen 
Börsengehandelte Indexfonds haben keine eigene Anlagestrategie – sie investieren 
entlang der Wertpapiere, die ein Index, wie zum Beispiel der DAX, enthält. Kurz gesagt: 
Sie imitieren einen Index oder auch mehrere. Dadurch sind sie leicht zu managen und 
kostengünstiger. Bei gutem Verlauf profitieren sie ähnlich wie der Index, auf dem sie 
basieren.

Anlage-Strategie: einfach mischen
Gut zu wissen: Auch Indexfonds unterliegen Schwankungen, was Sie aus den Risiko-
klassen ablesen können. Die Lösung: Investieren Sie einfach gleichzeitig in andere Fonds 
aus unserer Fondspalette. Bei uns können Sie bis zu 10 verschiedene Fonds kombinieren. 
Bei unserer EasyRente Invest sind sogar bis zu 20 Fonds möglich, ab der ersten Sonder-
zahlung. Informationen zu Risikoindikatoren und weitere Details finden Sie in den aus-
führlichen Fonds-Porträts. Die Porträts stellen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Mit unserer riesigen Fondsauswahl bieten wir Ihnen ein weitgefächertes Spektrum an exzellenten Investmentfonds an. Darunter befinden 
sich auch börsengehandelte Indexfonds. Eine Besonderheit ist deren pragmatische Anlagestrategie. Eine weitere Besonderheit: Bei uns  
können Sie diese Fonds einfach mit anderen Fonds mischen!
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Rebalancing.
Aufräumaktion für Individualisten!

Einmal im Jahr – automatisch alles auf Anfang bei der Fondsanlage 
Rebalancing ist ein Werkzeug, um das Risiko einer Fondsanlage langfristig automatisch 
zu steuern. Es sorgt dafür, dass ein gewünschtes Sicherheits-Risiko-Profil auf Dauer 
konstant bleibt. Dazu wird einmal jährlich zum Versicherungs-Jahrestag das ursprüng-
lich gewünschte Verhältnis der Fonds zueinander wieder hergestellt. Dominante Fonds-
anteile werden verkauft und in die Anteile der verdrängten Fonds investiert. 

Individualisten verfolgen bei der Fondsauswahl ihre ganz eigene Strategie. Sie stellen ihren Fonds-Mix nach einem eigenen Sicherheits-
Risiko-Profil zusammen. Durch die unterschiedliche Wertentwicklung verändert sich im Laufe der Zeit die Gewichtung der einzelnen Fonds. 
Das Verhältnis von risikoreichen und risikoärmeren Fonds verschiebt sich und kann eine andere Richtung nehmen als gewünscht.

So funktioniert‘s

Unterschiedliche 
Fonds-Wertentwicklung

Fonds A

50 %
Fonds B

50 %
Fonds A

70 % Fonds B

30 %

Januar 2022 Dezember 2022 Januar 2023 Dezember 2024

Wiederherstellung der ursprünglichen 
Fonds-Gewichtung durch 

Verkauf und Kauf

Rebalancing

Fonds A

50 %
Fonds B

50 %
Fonds A

80 %
Fonds B

20 %

Fonds A

60 %
Fonds B

40 %

Dezember 2021
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Richtungsänderung: Risiko-Stabilisator oder Chancen-Treiber?
Bei allen Fonds-Renten gilt: Der Erfolg ist das Ziel. Und auf dem Weg dahin hilft Ihnen 
das Umschichtungsmanagement. Damit können Sie Ihrer Fondsanlage unterwegs eine 
andere Richtung geben. Sie können es entweder als Risiko-Stabilisator einsetzen, um 
Erträge zu sichern. Oder Sie nutzen es als Chancen-Treiber, wenn Sie von neuen Kapital-
markt-Trends profitieren möchten.

Das Startmanagement
Wer einen Einmalbeitrag investiert, kann beim Start einen „falschen Einstiegszeit-
punkt“ erwischen. Dagegen soll unser Startmanagement helfen. Es „simuliert“ für Sie 
eine laufende Beitragszahlung mit monatlichem Fondserwerb, um nicht einem ungüns-
tigen Einstiegskurs ausgeliefert zu sein.

Das Laufzeitmanagement
Für laufende Beiträge gibt es das Laufzeitmanagement, das den gleichen Effekt an-
strebt. Hier schichten wir ebenfalls monatlich von Ausgangsfonds in Zielfonds um. So 
kann die Fondsanlage schrittweise neu justiert werden.

Das Ablaufmanagement
Naht der Rentenbeginn, heißt es: Vermögen sichern! Dafür gibt es das Ablaufma-
nagement, bei dem wir schrittweise in schwankungsärmere Fonds umschichten. Dazu 
schreiben wir Sie frühzeitig vor Rentenbeginn an. 

Jedes Umschichtungsmanagement folgt einem Plan, den wir vorher mit Ihnen verein-
baren. Den Zeitraum und die Fonds für das Umschichten können Sie flexibel wählen. Das 
Umschichtungsmanagement ist bei den meisten Fonds-Renten in vollem Umfang nutzbar. 

* Cost-Average-Effekt – Es werden regelmäßig Fondsanteile erworben, mal zu niedrigeren und mal zu höheren Preisen. Das führt mit 
der Zeit automatisch zu einer Verringerung des Schwankungsrisikos.

Der Weg ist das Ziel.
Das automatische Umschichtungsmanagement!
Fondsgebundene Rentenversicherungen sind auf lange Zeithorizonte ausgerichtet. Über viele Jahre hinweg sollen sie gute Renditen erzie-
len – für eine bessere Rente. Dafür setzen sie auf den Langzeiteffekt, um das Schwankungsrisiko zu reduzieren: den Cost-Average-Effekt *. 
Fonds-Renten haben also ein anderes Ziel als die direkte Anlage in Aktien. Sie sind nichts für Rendite-Jäger oder Risiko-Junkies. Kurz- bis mit-
telfristige Kursausreißer sind insofern auch kein dringender Grund, dass Sie Ihre Fondsanlage ändern. Es gibt jedoch Gründe seine Fondsanla-
ge zu überdenken. Genau dafür ist das Umschichtungsmanagement gedacht. Damit können Sie Ihre Fondsanlage mobilisieren, nachjustieren 
oder die strategische Ausrichtung ändern.
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Das Startmanagement.
Immer der richtige Einstiegszeitpunkt!

Risiko reduziert – Anlage optimiert 
Der einmalige Anlagebetrag fließt in risikoarme Renten- oder Geldmarktfonds 
(Startfonds).

Über einen wählbaren Zeitraum von 3 bis zu 36 Monaten wird das Fondsguthaben mo-
natlich Schritt für Schritt aus den Startfonds in die gewünschten Zielfonds, idealerwei-
se Investmentfonds mit höheren Ertragserwartungen, umgeschichtet.

Die Anlage in die Zielfonds erfolgt dadurch zu verschiedenen Anteilspreisen. Die Fonds 
werden zu einem „Durchschnittspreis“ eingekauft.

Das Risiko eines ungünstigen Einstiegszeitpunkts wird reduziert. Bei anhaltend stei-
gender Kursentwicklung der Zielfonds partizipieren Sie jedoch auch nur in geringerem 
Umfang an den jeweiligen Wertzuwächsen. 

Bei einer fondsgebundenen Einmalbeitragsversicherung wird auf einen Schlag eine hohe Summe in den Versicherungsvertrag und damit an 
den Kapitalmärkten investiert. Wählen Sie bei der Fondsanlage Investmentfonds mit höheren Chancen auf Kurssteigerungen, schwanken 
diese üblicherweise stärker. Optimal, wenn bei niedrigen Kurswerten viele Fondsanteile erworben werden und sich die Fondskurse in der Fol-
gezeit positiv entwickeln. Wird der Anlagebetrag jedoch bei hohen Fondskursen investiert – und fallen die Kurse anschließend – so kann das 
in kurzer Zeit zu hohen Verlusten beim Fondsguthaben führen. Das Startmanagement der Continentale vermindert dieses Risiko.

1

2

3

4

Zielfonds

Flexible Startphase max. 36 Monate - 
Unterbrechungen, Endezeitpunkt etc. wählbar 

Anlagebetrag

Risikoarme Renten- oder Geldmarktfonds 

= Startfonds

Zielfonds

Zielfonds

Zielfonds

Teilbetrag 1

Teilbetrag 2

Teilbetrag 3

Teilbetrag 4

Neutrale 
Fonds

(werden nicht 
umgeschichtet)

So funktioniert‘s
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Das Laufzeitmanagement. 
Bringt Bewegung in Ihre Fondsanlage!

Laufzeitmanagement aktivieren – so geht’s 
Das Laufzeitmanagement kann bei Beantragung oder auch nachträglich während der 
Ansparphase vereinbart werden.

Das Fondsguthaben schichten wir dann monatlich, über einen gewünschten Zeitraum in 
die Zielfonds um.

Die Zielfonds wählen Sie entsprechend Ihrem Wunschziel – kursstabilere Fonds zur 
Risiko-Stabilisierung oder Fonds mit einer höheren Ertragserwartung als Chancen-
Treiber. 

Mit dem Laufzeitmanagement lässt sich die bestehende Fondsanlage automatisiert und geplant verändern. Durch schrittweises Umschich-
ten der Fondsanlage können so aktiv Marktchancen mitgenommen oder Risiken gemieden werden. Dafür schichten wir monatlich von den 
Ausgangsfonds in die gewünschten Zielfonds um. Das ist ideal, um einem ungünstigen Einstiegs zeitpunkt entgegen zu wirken.

1

2

3

So funktioniert‘s

Risikoarme
Zielfonds

Start-
Fondsanlage

Risikoarme
Zielfonds

Risikoarme
Zielfonds

Monat Monat Monat

Sicherheitsorientierte
Fondsanlage

Sie haben die Wahl:

Schichten Sie Monat für Monat in risikoarme
oder chancenorientierte Fonds um

für für ...

Chancen orientierte
Zielfonds

Chancen orientierte
Zielfonds

Chancen orientierte
Zielfonds

Chancenorientierte
Fondsanlage

Monat Monat Monatfür für ...
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So funktioniert‘s

Ablaufmanagement aktivieren - so geht’s 
Für das Umschichten stehen grundsätzlich alle Fonds unserer jeweils aktuellen Fonds-
palette zur Verfügung. Um erreichte Erträge zu sichern, bieten sich Fonds mit niedrige-
rem Risikoindikator und geringeren Kursschwankungen an. Auch während des Ablauf-
managements gilt: Der Vertrag kann bis zu 10 Fonds gleichzeitig enthalten. 

Wählen Sie einfach eine der folgenden Möglichkeiten, um Ihren Zielfonds festzulegen:
• Geldmarkt-Ablaufmanagement – mit dem Geldmarktfonds UBS (Lux) Money Market 

Fund - EUR Sustainable P acc (Risikoindikator 1)
• Standard-Ablaufmanagement – mit dem Mischfonds Fidelity Funds - SMART Global 

Defensive Fund A-ACC-Euro (Risikoindikator 4)
• Individual-Ablaufmanagement – mit Ihrer persönlichen Fondswahl aus unserer aktu-

ellen Fondspalette

Das Ablaufmanagement. 
Vermögen sichern!
Rückt der Zeitpunkt des Rentenbeginns bzw. der Auszahlung der Fondsgebundenen Lebens- oder Rentenversicherung näher, ist es Zeit, das 
erreichte Fondsguthaben zu sichern und in weniger stark im Kurs schwankende Investmentfonds umzuschichten. Für diesen Anlagewechsel 
bieten wir einen besonderen, kostenlosen Service an: Das Ablaufmanagement. Durch systematisches und planmäßiges Umschichten (Shiften) in 
Fonds mit geringeren Kursschwankungen sollen die erreichten Kursgewinne gesichert werden.

Gut zu wissen

Das Ablaufmanagement bewertet nicht die Situation am Kapitalmarkt, auch 
nicht bei Veränderungen. Die genannten Zielfonds verfolgen als Anlageprinzip, 
in unterschiedlichem Ausmaß, eine sichere Kapitalanlage. Bei Fonds mit sehr 
ausgeprägtem Sicherheitsziel ist die Möglichkeit einer hohen positiven Wert-
entwicklung in anhaltenden Niedrigzinsphasen begrenzt. Allerdings sind dafür 
auch keine hohen negativen Wertentwicklungen zu erwarten. Ihre Festlegungen 
können Sie gerne auch später noch anpassen.

Ansparphase

Ablaufmanagement

Rentenphase

z. B. 5 Jahre vor Rentenphase: 
Wechsel in kursstabilere Fonds

Fondsguthaben
lebenslange garantierte 
Rente
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Exzellentes Fondssortiment 
Mit zahlreichen exzellenten Fonds von verschiedenen renommierten Investmentgesellschaften bietet Ihnen die Continentale eine riesige Fondsauswahl an, die fast jedem Investi-
tionswunsch gerecht wird. So können Sie aus einer Vielzahl von unterschiedlichen Fonds-Kategorien, wie Industrieländer (nachhaltig), Schwellenländer, Europa (nachhaltig), Asien ohne 
Japan, Deutschland und vielen anderen, Ihre persönlichen Lieblingsfonds auswählen. Freuen Sie sich mit einer fondsgebundenen Rentenversicherung der Continentale außerdem über 
diese Highlights:

* Die angezeigte mögliche Fondsauswahl gilt unter Vorbehalt; sollte eine gewünschte Fondsauswahl doch nicht möglich sein,  
nehmen wir mit Ihnen Kontakt auf.

Das Fondssortiment.
Große Auswahl – nützlicher Service.

• Kombinieren Sie bis zu 10 Fonds pro Vertrag für eine adäquate Risikostreuung
• Fondsänderungen (Switchen/Shiften) kostenlos, jeweils bis zu 6-mal im Jahr
• Profitieren Sie von geringen Kosten, dank niedriger Effektivkosten und Verzicht auf 

Ausgabeaufschläge 
• Sichern Sie später Ihre Erträge mit unserem kostenlosen flexiblen Ablaufmanagement. 

Optimaler Service zum Fondssortiment 
Sie wollen Ihre Fonds selbst wählen und zu einem eigenen „Depot“ zusammenstellen? 
Ein Wunsch, den wir mit unserem großartigen Portfolio an Investmentfonds und dem 
kostenlosen Fondswechsel einfach und unkompliziert erfüllen. Und damit Sie auf dem 
Laufenden bleiben, informieren wir regelmäßig.

Wenn Sie Ihre Fondsanlage ändern möchten, steht Ihnen Ihr persönlicher Ansprechpart-
ner vor Ort gerne mit den aktuellsten Informationen zur Seite. Daten zu Fondsänderun-
gen, zur Wertentwicklung, sowie zu Änderungen bei Fonds und Kapitalverwaltungsge-
sellschaften finden Sie auch auf unserer Internetseite: 
www.continentale.de/fondsservice

• Täglich aktualisierte Wertentwicklung  
zu Fonds auf unserer Homepage unter www.continentale.de/fondsanalyse

• Regelmäßige Information zu Änderungen  
bei Fonds und Kapitalverwaltungsgesellschaften auf unserer Homepage 
unter www.continentale.de/fondsbewegungen

• Jährliche umfassende persönliche Benachrichtigung  
mit Informationen zur Entwicklung des Fondsguthabens 

• Monatlich aktualisierte Factsheets  
der Fonds auf unserer Homepage unter www.continentale.de/fondsanalyse

• Fondsanlage ändern (Switchen / Shiften) 
Fondsänderungen im Vertrag sind 

 – Shiften: vorhandenes Fondsguthaben in andere Fonds umschichten 
 – Switchen: die Fondsanlage für künftige Beitragszahlungen ändern

Sie finden Ihre aktuelle Fondsauswahl im Internet auf www.continentale.de/fondsanalyse 
Dort fragen wir Sie nach zwei Angaben zu Ihrer Vorsorge: dem Tarifkürzel, dem Versicherungsbeginn. 
Danach zeigen wir Ihnen, welche Fonds Sie aktuell wählen können. Sie sehen die Fonds-Porträts, die 
aktuelle Wertentwicklung und weitere nützliche Infos zu Ihrer möglichen Fondsauswahl *. Die Anga-
ben für diese Abfrage finden Sie in Ihrem Versicherungsschein. Auch Ihr Vermittler und die Ansprech-
partner in unseren Kundendienst-Centern geben Ihnen gerne Auskunft. 
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Fondsgebundene Rentenversicherungen. 
Vielfältige Vorsorgemöglichkeiten.

Continentale BasisRente Invest 
(Rürup-Rente)

Tarif

BRI

Continentale RiesterRente Invest Garant
(Riester-Rente)

Tarif

RRIG

Continentale Rente Invest Garant

Continentale EasyRente Invest
Tarif

ERI

Continentale Rente Invest

Tarif

RI

Continentale BasisRente Invest Garant
(Rürup-Rente)

Tarif

BRIG

• Mindestgarantie 
Zum Rentenbeginn sollen Ihre gezahlten Beiträge teilweise oder ganz verfüg-
bar sein? Fragen Sie nach den Produkten mit Mindestgarantie oder nach der 
Riester-Rente. 

• Sicherheits-Paket GarantiePlus 
Mit einem 100% garantierten Rentenfaktor, ermitteln Sie heute schon, wie 
viel Rente Sie aus Ihrem möglichen Fondsguthaben erhalten werden. 

• Fördergarantie 
Sie möchten ein Produkt, bei dem der Gesetzgeber eine Förderung Ihrer 
Beiträge garantiert? Wählen Sie: Riester-, Basis-Rente oder die betriebliche 
Altersversorgung. 

• Mobilitätsgarantie  
Alle unsere Produkte haben wir mit größtmöglicher Anpassungsfähigkeit aus-
gestattet, so können Sie Beitrag und Leistung flexibel anpassen: 

 – Kleine Einstiegsbeträge (ab 10 €) mit flexiblen Zuzahlungsmöglichkeiten  
(Sonderzahlungen)

 – Frühe Verfügbarkeit (auch als Teilrente/Teilentnahme)
 – Viele Erhöhungsoptionen ohne Gesundheitsprüfung  

(laufende Dynamik, anlassbezogene Erhöhung, individuelle Erhöhung)  

• Rendite-Plus-Option  
Garantierte lebenslange Rente ab Rentenbeginn - plus investmentorientierte 
Gewinnrente. Die Gewinnrente wird jährlich neu festgesetzt und ist dann für 
das jeweilige Jahr garantiert. Sie hängt vom Erfolg der gewählten Invest-
mentfonds ab und kann steigen, fallen oder auch Null betragen.

Diese Anpassungsmöglichkeiten können je nach Produkt variieren. Welche Optionen in 
Ihrer Altersvorsorge zukünftig für Ihre Flexibilität sorgen, finden Sie in den Versiche-
rungsbedingungen zum Produkt Ihrer Wahl. 

Tarif

RIG

100
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Ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit

Continentale Lebensversicherung AG
Baierbrunner Straße 31–33
81379 München
www.continentale.de

Vertrauen, das bleibt.
Die Continentale Lebensversicherung AG ist Teil des Continentale Versicherungsverbundes, einem der großen deutschen Versicherer. Ein typischer Versicherungskonzern ist der 
Verbund jedoch nicht. Denn bereits seit der Gründung der Muttergesellschaft im Jahre 1926 ist er ein „Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit”. Daher stellt er die Menschen und 
ihre Bedürfnisse in den Mittelpunkt. 

Nur so kann der Verbund seinen Ansprüchen treu bleiben und nachhaltige Transparenz, Sicherheit und Stabilität bieten. Oder wie wir es nennen: Vertrauen, das bleibt.
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Continentale Assekuranz Service GmbH (Vertriebsbüro Österreich) 
Fichtegasse 2a
A-1010 Wien
www.continentale.de/kunden-in-oesterreich


